
事業評価票（情報システム関係予算）　

3 人事・給与等システム（総務局人事部） 運 用 開 始 平成 21 年度

システム概要
・知事部局等職員の人事履歴や昇給、異動等を管理する人事管理事務や、人事情報を基にした給
　与支給事務などの業務を支援するシステムである。

課題・問題点
・各局で行う人事管理事務への適切な支援と制度に対応したシステム管理により、正確な人事履
　歴管理を行うとともに、正確な給与、退職手当支給を行う必要がある。

見 積 概 要
（局評価）

・運用実績等を踏まえた積算を行うなど、所要の見直しを行って運用経費を計上する。
・想定される制度改正への対応経費を計上する。

【平成28年度見積事項】維持管理経費、機器賃借経費

28年度見積額 27年度予算額 26年度決算額612

見送り

28年度所要額

財 務 局 評 価 ・上記評価に同じ。

妥当 見直し

見送り その他

行政改革推進部
評　　　価

・維持管理経費及び機器賃借経費については、必要な精査を行
  っており、妥当である。
・制度改正に係る対応経費については、改正項目に応じた精査
　を行っており、妥当である。

妥当 見直し

28年度予算額

4 東京都ｅ-人事システム（総務局人事部） 運 用 開 始 平成 18

システム概要
・都職員約46,000人（教員、警視庁職員、東京消防庁職員を除く）について、人事考課、人材育
　成、配置管理業務等を支援するシステムである。

課題・問題点
・各局で行う人事考課、人材育成、配置管理業務について、正確かつ適切に支援するとともに、
　運用経費の増加を招かないよう、効率的かつ適正にシステムを運用する必要がある。

見 積 概 要
（局評価）

・システム運用体制及び作業内容等、所要の見直しを行って運用経費を計上する。
・人事制度改正に係るシステム改修経費を計上する。

【平成28年度見積事項】機器賃借経費、運用経費、システム改修経費

28年度見積額 27年度予算額 26年度決算額 百万円

見送り

28年度所要額

財 務 局 評 価 ・上記評価に同じ。

妥当 見直し

見送り その他

行政改革推進部
評　　　価

・機器賃借経費及び運用経費については、必要な精査を行って
  おり、妥当である。
・人事制度改正に係る対応経費については、改正項目に応じた
　精査を行っており、妥当である。

妥当 見直し

28年度予算額

百万円 622 百万円 711 百万円

199 百万円 264 百万円 172

612 百万円

199 百万円

199 百万円

612 百万円

年度
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